
 

 

 

GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 

Necessidade de novo colaborador 
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FUNÇÃO A 

DESEMPENHAR 
Elemento da equipa Técnica: educador; professor; terapeuta da fala; terapeuta 
ocupacional. Outras desde que possuam experiência em contextos educativos. 

  

SERVIÇO* 
Projeto “APPC Playground” (20h/semana, em regime de trabalho independente com 
duração previsível até Junho de 2017) 

  

LOCAL* Unidade Orgânica Villa Urbana - Gondomar 

  

LICENCIATURA Licenciatura 
  

FORMAÇÃO 

COMPLEMENTAR 

 
Ver Perfil de Competências anexo 
 

  

OUTROS PRÉ-
REQUISITOS  

 
Ver Perfil de Competências anexo 
 

  

PERFIL PESSOAL 
 
Ver Perfil de Competências anexo 
 

  

CRITÉRIOS DE 

SELECÇÃO 
 
Análise Curricular; Carta de intenção (via e-mail); Entrevista individual  

  

PERÍODO DE 

ENTREVISTAS 
2ªfeira, dia 14 de Novembro, das 10h30 às 13h30  

  

ENTREVISTADORES Ana Sofia Costa; Liliana Araújo; Filipa Luz 

  
COMUNICAÇÃO DE 

RESULTADOS 
2ªfeira, dia 21 de novembro de 2016 

  

DTS Liliana Araújo DATA 07.novembro.2016  

 

 

ENTREGAR  por MAIL para : 
 
direcaogondomar@appc.pt ate 10 de novembro de 2016, pelas 20h.  
 

  

 
*meramente indicativo, uma vez que qualquer colaborador da APPC poderá desenvolver a sua prática profissional em 
qualquer uma das Unidades Orgânicas existentes. 
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